JUNTA DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

CERTIFICACION NUMERO 41
2022-2023

Yo, Margarita Villamil Torres, secretaria de la Junta de Gobierno de la Universidad
de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

La Junta de Gobierno, en su reunion ordinaria celebrada el 27 de octubre de 2022,
habiendo considerado la propuesta del presidente de la Universidad y las recomendaciones
de sus Comités de Apelaciones, Ley y Reglamento y Asuntos Académicos, Estudiantiles,
Investigacion e Innovacion, acordd que:

Se propone aprobar la Politica Institucional para la Autorizacion de
Ausencias Prolongadas Aplicables a los Estudiantes de la Universidad de
Puerto Rico, con el proposito de permitir que los estudiantes puedan
separarse temporeramente de sus estudios en ciertas circunstancias para
atender situaciones de salud personales o de su nucleo familiar, en caso de
una emergencia nacional, u otras situaciones extraordinarias, entre otros.

Una vez que, de conformidad con la Ley de Procedimiento Administrativo
Uniforme del Gobierno de Puerto Rico (LPAU), Ley Num. 38-2017, segin
enmendada, Sec. 2.1, se publiquen avisos en espafiol y en inglés en un
periddico de circulacion general de Puerto Rico y en la Red de Internet, sobre
la accion propuesta, se dé oportunidad por un término de treinta (30) dias
para someter comentarios por escrito o solicitar vista oral y la Universidad
considere los mismos, la Junta procedera a decidir sobre la aprobacion de las
disposiciones definitivas de la politica institucional.

De no recibirse ningin comentario o solicitud de vista en el referido periodo,
se daré por aprobada definitivamente la politica propuesta y se autoriza a la
secretaria del cuerpo a emitir la certificacion correspondiente a esos efectos
para presentarla al Departamento de Estado para su radicacion conforme a la
LPAU.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion, en San Juan, Puerto

Rico, hoy 27 de octubre de 2022.

illamil Torres
Secretaria

PO Box 23326, SAN JUAN, PUERTO RicO 00931-3326
TEL. (787) 758-3350, FAX (787) 758-7196
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(Todo término utilizado para referirse a una persona o
puesto se refiere a ambos géneros: femenino y masculino)

ARTICULO I - TITULO

Este documento se conocera como la “Politica Institucional para la Autorizacion
de Ausencias Prolongadas Aplicables a los Estudiantes de la Universidad de
Puerto Rico”.

ARTICULO II - RESUMEN EJECUTIVO

La Autorizacion de Ausencia Prolongada, conocida también como Leave of
Absence, (en adelante “AAP”), permite a un estudiante que esté matriculado
oficialmente en la Universidad de Puerto Rico, (en adelante “Universidad’), a modo
de excepcion, estar exento del requisito de registro o asistencia continua a la
Universidad.

En casos especificos, y con la debida evidencia presentada, la Universidad podra
otorgar una autorizacion para que un estudiante se separe de forma prolongada y de
manera voluntaria de sus estudios por uno de los siguientes motivos: razones
médicas o indole psicolédgico del estudiante y razones de salud o indole psicolédgico
de algiin miembro de su nucleo familiar. Ademads, se permitira obtener una AAP
luego de la declaracion oficial de una emergencia nacional dentro del limite
territorial de Puerto Rico.

A tenor con lo anterior, la Universidad ha desarrollado esta Politica con el
proposito de establecer las normas que regirdn en la Universidad, para la
consideracion y otorgacion de una AAP a los Estudiantes.

ARTICULO III - BASE LEGAL

Esta Politica se adopta y promulga en virtud de las facultades otorgadas por la Ley
Num. 1 de 20 de enero de 1966, segin enmendada, mejor conocida como Ley de la
Universidad de Puerto Rico, el Code Of Federal Regulations (“CFR” por sus
iniciales en inglés), tipificado en el 34CFR 668.22(d), sobre Autorizacion para
Ausentarse y la Ley Num. 38-2017, segiin enmendada, mejor conocida como la Ley
de Procedimiento Administrativo del Gobierno de Puerto Rico.

ARTICULO IV = PROPOSITO Y APLICACION

A. Propésito

Esta Politica tiene el propdsito de:



1. Establecer las normas que regiran en la Universidad para la
consideracion y otorgacion de la AAP.

2. Establecer el procedimiento que los estudiantes llevaran a cabo para
solicitar la AAP.

B. Aplicacion

Esta Politica aplicara a todos los recintos y unidades institucionales.

ARTICULO V - RAZONES QUE PERMITEN SOLICITAR LA AAP

A. La Universidad puede otorgar una AAP, que no exceda 180 dias en un
periodo de 12 meses, para que un estudiante se separe temporeramente de
sus estudios por uno de los siguientes motivos:

1.

Razones médicas o de indole psicologico del estudiante — Los
estudiantes podran solicitar una AAP por razones médicas o de indole
psicoldgico luego de haber culminado su primer término académico
durante su programa de estudios.

Razones de salud fisica o de indole psicologico de algin miembro de
su nucleo directo familiar que requiera una hospitalizacion o
tratamiento prolongado. De igual manera, el estudiante podra solicitar
la AAP cuando certifique ser el cuidador principal de menores,
personas de edad avanzada o con impedimentos que estén bajo su
tutela o custodia.

Emergencia Nacional en Puerto Rico — Una emergencia nacional es
una declaracion que otorga temporeramente el presidente de los
Estados Unidos de América un poder especial para hacer frente a
una crisis. Si se declara una emergencia nacional, catéstrofe,
pandemia, epidemia o desastre natural en Puerto Rico, y esta a su vez
es catalogada asi por el gobierno de Puerto Rico o el gobierno federal,
los estudiantes podran solicitar una AAP, mientras dure la emergencia
y sus respectivas situaciones personales lo permitan.

Situaciones extraordinarias como la pérdida del hogar por razones tales
como: fuego, eventos atmosféricos, terremotos, entre otros.

B. Un bajo desempeiio académico por parte de un estudiante no es razén
justificada para solicitar u otorgar una AAP. El Comité no considerara las
solicitudes sometidas por esta razon.
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ARTICULO VI - DEFINICIONES

Para proposito de esta Politica, los siguientes términos tendran el significado que
se expresa a continuacion:

A. Admisiéon Diferida — Posposicion de admision a los estudiantes de primer
afio.

B. Comité para Evaluar las Solicitudes de la AAP — Comité que tendré a su
cargo la responsabilidad de evaluar las solicitudes de autorizacion para
ausentarse presentadas por los estudiantes de la Universidad.

C. Estudiante — Toda persona que esté tomando uno o mas cursos de cualquier
naturaleza o propdsito en cualquiera de los recintos o unidades
institucionales. Para fines de la presente Politica, bajo esta definicidon se
incluyen los asistentes de catedra, supervisores de laboratorio, mentores,
estudiantes graduados, estudiantes postdoctorales, residentes en programas
de medicinas, investigadores, jornal, asistentes de catedra, mentores o
similares.

D. Autorizacion de Ausencia Prolongada o AAP — Autorizacion que la
Universidad le concede a un estudiante para estar desvinculado
prolongadamente de la institucion por un periodo de tiempo especifico por
las razones descritas en el Articulo V de esta Politica.

E. Solicitante — Estudiante que presenta una solicitud de una AAP a los fines
de interrumpir de manera temporal sus estudios universitarios.

F. Término Académico — Periodo de clases en el afio académico, segun
establecido en cada recinto y unidad institucional, a saber: trimestres,

cuatrimestres, semestres o anual.

G. Universidad — Universidad de Puerto Rico con todos sus recintos y
unidades institucionales.

ARTICULO VII - ELEGIBILIDAD

A. Seréa elegible para solicitar una AAP todo estudiante que esté matriculado
en un programa académico conducente a grado.

B. Para que el estudiante sea considerado para solicitar una AAP, debera
cumplir con los siguientes requisitos:
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1. Estar matriculado oficialmente en la Universidad al momento de hacer
la solicitud.

2. Haber completado el primer término académico de estudios.

3. Los estudiantes que han sido admitidos a la Universidad, pero no han
comenzado sus estudios de su primer término, deben solicitar un
aplazamiento de admisidon, mejor conocido como una admision
diferida, en lugar de una AAP. A manera de excepcion, en caso de que
la emergencia surja una vez haya comenzado el término académico y
el estudiante haya comenzado sus estudios, debera solicitar una AAP
tan pronto advenga en conocimiento de la situacion. No se permitira
una solicitud retroactiva de una AAP.

4. Mantener un promedio general al momento de la solicitud de 2.00 o
mas.

5. Presentar una solicitud por escrito y proporcionar la informacion o
documentacién que justifique la misma.

6. Haber completado todos los cursos del término anterior, incluyendo las
practicas, clinicas o internados. Todo estudiante que tenga un
incompleto en algin curso tendra que removerlo antes de radicar la
solicitud.

7. En caso de que un estudiante no cumpla con alguno de los criterios de
elegibilidad, se le concedera al Decano de Asuntos Académicos y al
Comité el espacio para realizar un andlisis de la documentacion
presentada por via de excepcion.

ARTICULO VIII - TRAMITE PARA SOLICITAR UNA AAP

A. El estudiante que desee solicitar una AAP debera acceder, completar en su
totalidad y firmar la solicitud correspondiente. El formulario de solicitud
estard disponible electronicamente, a través del portal electronico de la
unidad o recinto, dentro de la seccion de la Oficina de Registraduria.

B. La solicitud debidamente cumplimentada y firmada debera ser entregada,
junto a los documentos que sustenten su peticion, en la Oficina del Decanato
de Asuntos Académicos de su recinto o unidad institucional para ser
evaluada por el Comité.

C. Si la peticion se basa en razones médicas o de indole psicologico, el
estudiante debera documentar la solicitud con evidencia oficial de su
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médico. De igual manera, al momento de reanudar sus estudios debera
presentar ante el Decano de Asuntos Académicos un certificado médico
mediante el cual se acredite que el estudiante se encuentra apto para
reincorporarse a la Universidad. De necesitar una modificacion razonable
por discapacidad a su regreso a la Universidad debera notificarlo a la
Oficina del Decanato de Estudiantes de su recinto o unidad institucional.

D. La solicitud aplicard solamente por un término académico. Sin embargo,
aquellas recintos o unidades institucionales que sus calendarios académicos,
se rigen por trimestres y cuatrimestres, podran solicitar una renovacion de
la AAP, siempre y cuando la autorizacién concedida no sobrepase de 180
dias en el periodo de 12 meses.

E. La fecha limite para radicar la solicitud serd cinco (5) dias a partir del
momento que el estudiante advenga en conocimiento de la situacioén
imprevista o de emergencia o un periodo mayor via excepcion considerando
la situacion, sujeto a la evaluacion y aprobacion del Comité. En casos de
situaciones médica o psicolodgicas, el término antes mencionado se contara

desde la fecha del certificado o evidencia médica que acredite la necesidad
de la AAP.

Se determinara el rembolso de cargo de matricula por créditos pagados
segun lo establecido en el calendario académico de acuerdo con la politica
de devolucion de fondos. Se calculard la cantidad a ser devuelta de la
concesion de ayudas a través del Titulo IV y de otras ayudas estatales, a
partir del dia en que solicitd la autorizacion, de acuerdo con la normativa
vigente.

G. El permiso tendra el mismo efecto que una baja en los cursos matriculados
para el término solicitado si, después que finalice el periodo de la
autorizacion concedida, el estudiante no regresa a su programa académico.
El recinto o la unidad institucional le darad de baja total (W) con fecha del
dia en que solicit6 la autorizacion.

H. Se hard una anotacidon en el expediente académico, para identificar el
término académico que un estudiante ha estado en autorizacion. Se debera
utilizar un indicador a lado de la (WA) para identificar y dar seguimiento a
los estudiantes que se les aprob6 la AAP.

Si el estudiante no se matricula en el proximo término académico se
convertird en una baja total (W).

El estudiante podrd solicitar hasta dos (2) autorizaciones de ausencias
prolongadas por afio académico antes de alcanzar el grado en el cual esta
adscrito. No obstante, la AAP no podra exceder el término de 180 dias en
el periodo de 12 meses.
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K. No se cobrara cargo alguno por solicitar una AAP.

L. La AAP expirard el ultimo dia del periodo lectivo del término académico
para el cual se estd solicitando, entiéndase, el ultimo dia de examenes finales
de ese término académico.

M. El estudiante debera regresar en o antes del dia que expira la AAP y solicitar
su reactivacion en la Oficina de Registraduria.

N. El estudiante debera coordinar una cita con el director de su Departamento
o0 asesor académico para que lo oriente relacionado con la disponibilidad de
cursos del proximo término.

O. Una vez reintegrado, el estudiante continuara con la secuencia curricular del
programa académico que esta adscrito, segin lo permita la oferta
académica.

P. Si el estudiante no solicita reactivacion en la fecha establecida se dara por
terminado su estatus de admitido. Para regresar a la institucion tendra que
solicitar readmision mediante el proceso ordinario.

Q. La Oficina del Decanato de Asuntos Académicos informara al estudiante
sobre la determinacion de su solicitud.

R. La Oficina del Decanato de Asuntos Académicos serd responsable de
informar a los profesores del estudiante y al director del Departamento que
el estudiante se acogi6 a una AAP.

ARTICULO IX - RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE

A. El estudiante que solicite una AAP debera cumplir con lo siguiente:

1. Estar matriculado en un programa académico conducente a grado de la
Universidad.

2. Ser un estudiante regular y tener progreso académico, segin definido
por la Universidad.

3. Completar la solicitud de la AAP en todas sus partes y obtener las firmas
requeridas dentro del tiempo estipulado.

4. Entregar la solicitud en la Oficina del Decanato de Asuntos Académicos
junto con toda la documentacion necesaria que evidencie su peticion.
La evidencia debe entregarse en un sobre sellado para proteger la
confidencialidad y privacidad de la informacion que presenta el
estudiante.
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5. Tener expectativas razonables de que regresara a la institucion en el
proximo término a la AAP.

6. En la medida que sea posible, el estudiante deberd estar disponible para
ser entrevistado por el Comité.

7. Debera presentar un certificado de la Oficina de Cobros vy
Reclamaciones de que al momento de la solicitud no tiene deudas con
la Universidad o que, de tenerlas, esta en cumplimiento con un plan de
pago. El estudiante permanecerd realizando su plan de pago durante el
periodo de la ausencia prolongada.

8. El estudiante que tenga un incompleto en un curso del término
académico anterior, tendrd que removerlo antes de radicar la solicitud.

9. El Decano de Asuntos Académicos y el Comité de su recinto o unidad
institucional evaluaran las solicitudes y podran requerir informacion
adicional de entenderlo necesario.

B. Las razones para solicitar una autorizacion pueden tener implicaciones
importantes para su planificaciéon académica, incluida la financiera, por lo
que el estudiante debera discutir sus opciones con su asesor académico y de
asistencia econdmica antes de tomar una decision final.

C. Durante el periodo de la AAP, el estudiante dejard de estar matriculado
oficialmente, por lo que no podré utilizar ninguna de las instalaciones o
recursos de la Universidad. Tampoco podré realizar trabajos académicos o
de investigacion relacionados con el programa del que ha tomado la AAP.

D. El estudiante no podra estar matriculado en otra institucion educativa para
adelantar cursos durante la vigencia de la AAP.

E. Elestudiante debera reintegrarse a la Universidad en la fecha de terminacion
de la autorizacién. Conforme a ello, debera notificar su reintegro en el
Decanato de Asuntos Académicos para el tramite correspondiente de
activacion en su programa académico, lo cual no tendrd costo para el
estudiante. En caso de no regresar luego de culminar el periodo de
autorizacion, el estudiante obtendrd una baja total (W) en el término
académico para el cual se aprobd la AAP, lo que perjudicara su progreso
académico. Ademas, el estudiante podria perder la asistencia econdmica e
incluso se podria iniciar una accion de cobro en su contra conforme a la
normativa universitaria.
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ARTICULO X — COMITE PARA EVALUAR LAS SOLICITUDES DE LA
AAP

A. Creacién y composicion:

1. Cada recinto o unidad institucional creard un Comité para evaluar las
solicitudes de AAP presentadas por los estudiantes.

2. El Comité estard adscrito a la Oficina del Decanato de Asuntos
Académicos y estard compuesto por los siguientes cinco (5) miembros:

a. El Decano de Asuntos Académicos o funcionario designado, quien
fungira como miembro y presidente de éste.

b. El Decano de Asuntos Estudiantiles o funcionario designado.
Un miembro de la facultad designado por el rector.

d. Un representante de Servicios Médicos (médico o enfermera).

e. Un docente adscrito al Departamento de Consejeria y Servicios

Psicologicos.

3. El registrador y el director de Asistencia Econdmica del recinto o la
unidad institucional podran ser consultados, pero no podran formar
parte del Comité.

B. Responsabilidades del Comité y notificacion de la determinacion
El Comité tendra las siguientes responsabilidades:

1. Evaluar las solicitudes presentadas ante la Oficina del Decanato de
Asuntos Académicos del recinto o unidad institucional y corroborar que
las mismas cumplan con los requisitos que se establecen en esta Politica.

2. De entenderlo pertinente, requerir evidencia adicional.

Consultar con otros profesionales que puedan brindar asesoria al Comité
cuando se requiera.

4. De entenderlo pertinente, entrevistar a los solicitantes.

Informar a la Oficina de Registraduria la determinacidon que se tome
respecto solicitud de la AAP.

6. El Comité debera estar disponible para reuniones de emergencias
cuando sean requeridas.

7. Todas las solicitudes para una AAP seran confidenciales, por lo tanto,
ningun miembro del Comité podrd comentar sobre las mismas.
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8. El Comité tendra un término de diez (10) dias laborables para emitir una
determinacion. Sera responsabilidad del Decano de Asuntos
Académico, como presidente de dicho Comité, informar al estudiante
por escrito sobre la determinacion.

9. En caso de que se apruebe la solicitud de la AAP, el Decano de Asuntos
Académicos, dentro del término de cinco (5) dias laborables, debera
informar al estudiante, a los profesores del estudiante, al director del
departamento académico donde el estudiante esta adscrito y a la Oficina
de Asistencia Economica la aprobacion de la autorizacion y su término.

ARTICULO XI - TERMINO DE LA AAP

Una vez el Comité evalue la solicitud, y ésta sea aprobada, la autorizacion se
concedera para la totalidad del programa de clases del estudiante durante el término
académico en que se solicita.

ARTICULO XII - AYUDAS ECONOMICAS

A. Mientras la autorizacién esté vigente, no se aplicardn las normas y
procedimientos institucionales para la devolucion de fondos al gobierno
federal o a cualquier otra agencia que haya provisto ayudas economicas.

B. Si luego de que finalice el periodo de la autorizacion concedido, el
estudiante no regresa a su programa de clases, el recinto o la unidad
institucional le dara de baja total (W) con fecha del dia en que solicito la
autorizacion AAP. Ademas, se calculara la cantidad a ser devuelta de la
concesion de ayudas a través del Titulo IV y de otras ayudas estatales, a
partir del dia en que solicitd la autorizacion, de acuerdo con normativa
vigente.

ARTICULO XIII - PROCESO DE RECONSIDERACION ANTE UNA
DENEGACION DE OTORGACION DE LA AAP

El estudiante que no esté satisfecho con la decision del Comité tendra derecho a
solicitar reconsideracion de la determinacion ante dicho
Comité dentro del término de diez (10) dias calendario. De no acogerse su
reconsideracion o de no estar satisfecho con la determinacidn en reconsideracion,
podra presentar una apelacion ante el rector del recinto o unidad institucional a la
que pertenezca, la cual se regird conforme a lo establecido en el Reglamento de
Procedimientos Apelativos Administrativos de la Universidad de Puerto Rico.
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ARTICULO XIV — INTERPRETACION

Corresponderd al presidente de la Universidad interpretar cualquier controversia en
relacion con el contenido de esta Politica o con situaciones no previstas en la
misma.

ARTICULO XV — SEPARABILIDAD

Las disposiciones de esta Politica son separables entre si y cualquier declaracion de
nulidad de alguno de sus articulos no afectard ni invalidard la vigencia de las demas
disposiciones que puedan ser aplicables, independientemente de las que se declaren
nulas.

ARTICULO XVI — ENMIENDAS Y DEROGACION

A. Las disposiciones de esta Politica podran ser enmendadas por la Junta de
Gobierno de la Universidad, previa recomendacion del presidente de la
Universidad o motu propio.

B. Se deroga cualquier norma, procedimiento o politica relacionada con la
otorgacion de la Autorizacion para Ausencias Prolongadas Aplicable a los
Estudiantes de la Universidad que esté en contravencion con esta Politica.

ARTICULO XVII — VIGENCIA

Esta Politica entrara en vigor transcurrido treinta (30) dias después de su radicacion
por la Universidad en el Departamento de Estado de Puerto Rico, de conformidad
con la Ley Num. 38-2017, segun enmendada, mejor conocida como la Ley de
Procedimiento Administrativo del Gobierno de Puerto Rico.
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Preparado: Febrero 2022 Universidad de Puerto Rico

PSR Universidad de
I,LP‘R Puerto Rico

Recinto o Unidad Institucional

FORMULARIO PARA EVALUAR LAS SOLICITUDES DE
LA AUTORIZACION DE AUSENCIAS PROLONGADAS DE LOS ESTUDIANTES
“LEAVE OF ABSENCE”

INFORME SOMETIDO AL DECANO DE ASUNTOS ACADEMICOS

Determinacion para Otorgar la Autorizacion de Ausencias Prolongadas (AAP):

El Comité para evaluar la solicitud de Licencia para Ausentarse, luego de analizar la Solicitud de AAP del estudiante

con numero de estudiante

|del Departamento acord6 emitir la siguiente decision:
Aprobado
No aprobado
COMENTARIOS:
Miembros del Comité Nombre Firma

Decano de Asuntos Académicos
|o funcionario designado

Decano de Asuntos Estudiantiles
o funcionario designado

Miembro de la Facultad designado por el
Rector

Representante de Servicios Médicos
|(Médico o enfermera)




Docente adscrito al Departamento de
Consejeria y Serv1c[3(r)g,p1;%(cologlcos.

—Universidad-de Puerte-Rico

MiIversicad ae
Recinto o Unidad Institucional

U ﬂ Puerto Rico Afto Académico 20, 20

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE AUSENCIAS PROLONGADAS DE LOS ESTUDIANTES
“LEAVE OF ABSENCE”

INFORMACION DEL ESTUDIANTE

Nombre y Apellidos Numero de estudiante
Teléfono Correo Electrénico
Direccion permanente: Direccion postal:

INFORMACION PARA SOLICITAR LA AUTORIZACION PARA AUSENTARSE

Estoy matriculado en el Programa de: (Ha solicitado anteriormente autorizacion de ausencia?
Anivel de || Subgraduado [ ] Graduado [ ] s [ ] No
( Tiene expectativas de matricularse el proximo semestre? Si su respuesta es afirmativa, especifique el nimero de veces y semestre
académico al que corresponde.
[ Jsi [ No
(Esta disponible para una entrevista? Nimero de veces:
[ ] si [ No Semestre y afio académico en el que solicito:
Este es mi: |:| primer |:| segundo |:| tercero Razon para solicitar la autorizacion para ausentarse.
] cuarto L] quinto afio o mas. (] Razones Médicas o de indole psicologico del Estudiante

[ ] Razones de salud fisica o de indole psicolégico
de algiin miembro de su nucleo familiar

Emergencia Nacional en Puerto Rico

|:| Situaciones extraordinarias tales como:
Pérdida del hogar, fuego, terremoto, entre otros

Fecha que solicita:

Fecha en que desea comenzar la autorizacion:  de
de 20
Fecha que espera regresar:  de de20

Instrucciones:




Redacte una carta (en hoja por separado) en la cual explique las razones para la solicitud de autorizacion para ausentarse. Adjunte la carta y
las evidencias que sustenten esta Solicitud. Escriba claramente en letra de molde, preferiblemente usando un procesador de palabras, y
asegurese de firmar la carta.

(No se aceptaran solicitudes sin la firma del estudiante. Solicitudes incompletas o sin evidencia, retrasaran el proceso de evaluacion
y son de la exclusiva responsabilidad del estudiante.)

FIRMAS REQUERIDAS PARA EL TRAMITE DE LA SOLICITUD

Departamento/Oficina Nombre en letra de molde Firma Fecha

CURSOS / SECCIONES: CLASES PARA LAS CUALES SOLICITA EXCUSAS

Curso Seccion Profesor

Periodo solicitado en la autorizacidon para ausentarse:

COMPROMISO DEL ESTUDIANTE

Yo, , con numero de estudiante , certifico que esta solicitud ha sido
examinada por mi y que la informacién presentada es cierta, correcta y completa. No tengo objecion a que se investigue la misma y acepto
las sanciones que la Universidad de Puerto Rico estime pertinente imponerme si se descubriera que es fraudulenta.

Entiendo que, de no regresar en la fecha estipulada, obtendré una baja total (W) en el término académico para el cual se aprobd la
Autorizacion de Ausencias Prolongadas.

Nombre y Apellidos Firma del Estudiante Fecha de radicacion

DECANATO DE ASUNTOS ACADEMICOS

Fecha recibido Nombre del Empleado Firma
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